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Genauso	vielfältig	wie	unser	Unternehmen	sind	auch	deine	Möglichkeiten	bei	uns.	Bei	uns	findest	du	deine	Berufung!
Als	innovatives	Familienunternehmen	bietet	die	Wölfel-Gruppe	seit	über	50	Jahren	Ingenieurdienstleistungen	und
Systemlösungen	auf	den	Gebieten	der	Strukturdynamik,	der	Schwingungstechnik	und	der	Akustik	an.	Uns	vereint	der
Wille,	unsere	Talente	für	die	herausforderndsten	Aufgaben	von	heute	und	morgen	einzusetzen	und	dabei	Spaß	an	der
Arbeit	zu	haben.

Junior	Bauingenieur	(m/w/d)	für	Tragwerksplanung

Stelle
Einsatzort:	Bayern,	Höchberg

Berufsfeld:	Bau,	Architektur,	Vermessung
Vollzeit
Bewerbungsfrist:	09.05.2026

Ihr	Aufgabengebiet

Was	können	Sie	bei	Wölfel	bewegen?
Aktive	Mitgestaltung	anspruchsvoller	Projekte	in	der	Tragwerksplanung	und	Bauwerksrückbau
Strategische	und	operative	Planung	sprengtechnischer	sowie	maschineller	Bauwerksabbrüche
Zuverlässige	Erstellung	von	Standsicherheitsnachweisen	und	Sprengabbruchplanungen
Durchführung	von	Baustellenbegehungen	zur	Gewährleistung	höchster	Sicherheitsstandards	vor	und
während	der	Rückbauphase
Engagierte	Mitarbeit	in	einem	motivierten	Team	mit	Fokus	auf	den	gemeinsamen	Erfolg

Welche	Kompetenzen	sind	gefragt?
Ausbildung:	Erfolgreicher	Abschluss	Bachelor-	oder	Masterstudium	Bauingenieurwesen	mit	Schwerpunkt
Tragwerksplanung/Konstruktiver	Ingenieurbau
Erfahrung:	Fundierte	Kenntnisse	im	Massiv-,	Stahl-	und	Brückenbau
Fachwissen:	Interesse	an	der	Tragwerksplanung,	Sicherer	Umgang	mit	Berechnungs-	und	CAD-Programmen
(z.	B.	Sofistik,	RStab,	AutoCAD)
Softskills:	Teamfähigkeit,	selbstständige	und	strukturierte	Arbeitsweise,	ausgeprägte	Problemlösekompetenz
Sprachkenntnisse:	Verhandlungssichere	Deutschkenntnisse
Sonstige	Kenntnisse:	Führerschein	der	Klasse	B

Sie	bringen	die	genannten	Anforderungen	als	Junior	Bauingenieur	(m/w/d)	für	Tragwerksplanung	nur
teilweise	mit?	Kein	Problem,	wir	fördern	Sie	in	Ihrer	Entwicklung.
Ausschlaggebend	für	uns	ist,	dass	Sie	sich	für	Ihre	Aufgaben	begeistern.

Unsere	Mitarbeiter	profitieren	von

Finanzielle	Benefits
angemessene	und	leistungsgerechte	Vergütung

Lebenslanges	Lernen
Spannende	Einstiegschancen,	eigenverantwortliches	Arbeiten,	flache	Hierarchien,	Tätigkeit	in	einem
krisensicheren	Unternehmen,	Verknüpfung	von	praktischer	Anwendung	und	zukunftsweisender	Forschung

Betriebl.	Gesundheitsangebote
Vielfältige	Angebote	rund	um	Bewegung	und	Ernährung	sowie	Sportgruppen	(z.	B.	Laufen,	Radfahren,	Yoga)

Work-Live-Choice
Flexible	Arbeitszeiten,	Home-Office-Optionen	und	unvergessliche	Firmenevents

Arbeitsplatzausstattung
moderne	Arbeitsumgebung,	Einsatz	neuester	Technologien	und	Methoden,	Mitarbeiterparkplätze

Ihr	Profil

Abgeschlossenes	Studium

Sprachen:

https://www.wikway.de/companies/woelfel/
https://www.wikway.de/companies/woelfel/
http://www.woelfel.de/
http://www.woelfel.de/karriere


Deutsch	(Kenntnisstand	mindestens:	Verhandlungssicher/	Fließend	(in	Wort	und	Schrift))

Kontakt

Bewerbungen	bitte	an:	Wienand.schmitt@woelfel.de

Anschrift

Wölfel	Holding	GmbH
HR
Frau	Antonia	Wienand
Stichwort:	WIKWAY-Anzeige	
Max-Planck-Str.	15
97204	Höchberg
Deutschland

mailto:Wienand.schmitt@woelfel.de

