
Wollen Sie Teil der weltweiten Schnellecke Familie 

werden? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-

Mail.  

Schnellecke Group AG & Co. KG 

Stellfelder Str. 39 

38442 Wolfsburg 

fachundfuehrungskraefte@schnellecke.com 

www.schnellecke.com/karriere 

Wir suchen zum 1. Mai 2018 Nachwuchskräfte (w/m) für unser  

 Internationales Trainee-Programm mit Schwerpunkt 

Logistik 

UNSER ANGEBOT 

• 12 monatiges individuell gestaltetes Trainee-

Programm 

• Wechselnde Einsätze im In- und Ausland  

• Eigenverantwortliche Abwicklung von 

Projekten 

• Gezielte Trainings & Workshops 

• Mentoring & Traineebetreuung 

• Attraktive Aufstiegschancen 

• Firmenfitness und andere Benefits 

IHR PROFIL 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der 

Psychologie, Wirtschaftspsychologie oder 

BWL mit dem Schwerpunkt Personal 

• Sehr guter bis guter Hochschulabschluss – 

vorzugsweise in den Studiengängen Logistik/ 

Verkehrswirtschaft, BWL, Maschinenbau 

oder Informatik 

• Praxiserfahrung durch einschlägige Praktika, 

idealerweise im Bereich Automobillogistik 

• Fremdsprachenkenntnisse (sehr gutes 

Englisch/ Spanisch von Vorteil) 

• Sicherer Umgang mit MS Office Produkten 

• Uneingeschränkte Mobilität 

Die Schnellecke Group ist ein führender Logistik-

dienstleister für die  Automotive-Branche. Das sind 

einige unserer Kennzahlen. Aber viel wichtiger ist, 

was dahinter steckt.  

Als Familienunternehmen haben wir klare Werte und 

leben diese auch. Wir geben unseren Mitarbeitenden 

Freiräume und ermutigen sie dazu, ihre Ideen zu 

verwirklichen. Sie können schnell Verantwortung 

übernehmen. Bei uns gibt es flache Hierarchien, kurze 

Entscheidungswege und ein angenehmes Arbeits-

klima. Unseren Führungsnachwuchs rekrutieren wir 

gern aus den eigenen Reihen. Deshalb können  Sie bei 

uns zahlreiche Angebote zur fachlichen und 

persönlichen Weiterbildung nutzen. Und ebenso eine 

Vielzahl individueller Vorteile – wie eine attraktive 

Vergütung, einen sicheren Arbeitsplatz und familien-

freundliche Arbeitszeiten.  

Wenn Ihnen das zusagt und Sie ebenso langfristig 

denken wie wir, dann kommen Sie zu uns als 

mehr als  

50  

Standorte 

in 

13  

Ländern 

16.500  

Mitarbeiter 

rund 

1Mrd 
Umsatz (€) 


