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SENIOR CONSULTANT / AUDITOR IT-SECURITY (m/w)

KENNZIFFER STANDORT(E) YOUR ICT PARTNER
2017175JGR Frankfurt, Berlin, Miinchen, Niirnberg, Dresden, Wolfsburg, Braunschweig, Zwickau

OPERATIONAL SERVICES

WER SIND WIR?

B Operational services mit Hauptsitz am Frankfurter Flughafen ist mit mehr als 800 Mitarbeitenden an neun Standorten vertreten
B Joint Venture zwischen der T-Systems International GmbH und der Fraport AG

m  Wir unterstiitzen unsere Kunden mit malgeschneiderten IT-Lésungen von Consulting bis Outsourcing

|

Unser Kerngeschaft sind Managed IT Services. Wir beraten in IT-Strategiefragen, betreiben Rechenzentren, Applikationen, Netzwerke und
andere Betriebsumgebungen sowie dazugehdrige Dienstleistungen wie 24/7 Service Desk und Cloud und Workplace Services

SO UBERZEUGEN SIE UNS! DAS ERWARTET SIE BEI UNS!

= Master- bzw. Diplomabschluss mit addquater beruflicher = Eigenverantwortliche Planung und Durchflihrung von vor
Erfahrung oder vergleichbaren Kenntnissen und Ort Sicherheitsabnahmen/Audits nach 1S027001 und
Fahigkeiten VDA Standards, national und international

= Mehrjahrige Erfahrung in IT- oder = Erstellung von Auditplanen und -berichten in deutscher
Organisationsprojekten in den Themen Auditierung, und englischer Sprache
Informationssicherheit, IT-Security. = Beratung von Neu- und Bestandskunden zu den Themen

= Mindestens eine Methodenzertifizierung (z. B. IPMA, Informationssicherheit und IT-Security
PMP, ITIL Expert, Six Sigma) = Beratung von Neu- und Bestandskunden bei der

= Nachgewiesene Erfahrung im Projektmanagement mit Einflihrung, Implementierung und Weiterentwicklung
Zertifizierung eines ISMS nach ISO/IEC 27001

= Zertifizierungen als Leadauditor 1SO 27001 bzw. = Mitwirkung an der Vorbereitung und Erstellung von
Informations-Sicherheitsfachkraft Angeboten (Inhalte, Kalkulation, QM)

= Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
WARUM AUCH SIE OPERATIONAL SERVICES LIEBEN WERDEN!

€ - 3715 M glall

Attraktives Beteiligung am Regelarbeitszeit Flexible Arbeitszeitmodelle  Umfassende Angebote
Gehaltspaket Unternehmenserfolg 37 Stunden pro Woche mit Gleitzeit zur Weiterbildung

Ein weiteres Plus sind auBerdem 30 Tage Urlaub, 13 Monatsgehalter, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen,
Gruppenunfallversicherung flir Arbeit und Freizeit, moderner und mobiler Arbeitsplatz, gute Verkehrsanbindung sowie Mitarbeiterkonditionen fir
viele Produkte des Konzerns Deutsche Telekom.

SIND SIE DER TREFFER INS SCHWARZE?

Dann sollten wir uns kennenlernen!

Online unter WWW.OPERATIONAL-SERVICES.DE/KARRIERE oder direkt hier JETZT ONLINE BEWERBEN

OPERATIONAL SERVICES GMBH & CO. KG
OPERATIONAL SERVICES HR-Team | Unterschweinstiege 2-14 | 60549 Frankfurt am Main
YOUR ICT PARTNER Telefon: +49 (0) 69 689702 699 | E-Mail: EMB-Bewerbung@o-s.de

www.operational-services.de
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