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Starte	jetzt	Deine	Karriere	bei	KPMG!	Hier	erlebst	Du	echten	Teamspirit.	Du	möchtest	die	Chance,	etwas	zu	bewegen?
Dann	lass	uns	gemeinsam	Werte	schaffen	–	für	eine	nachhaltige	Wirtschaftswelt	von	morgen.	Gemeinsam	wollen	wir
erfolgreich	sein	und	das	Beste	aus	jedem	Einzelnen	herausholen.	Informiere	Dich	über	Ausbildung,	Praktikum	oder
Direkteinstieg	bei	uns.	KPMG.	Make	the	Difference.

(Junior)	Consultant	Risk	&	Compliance	(w/m/d)

Einstiegsstelle,	Kennziffer	4883
Remotearbeit	möglich
Einsatzort:	Deutschland,	Leipzig,	Berlin,	Frankfurt,	München,	Düsseldorf,	Hamburg,	Köln,	Stuttgart,	Mannheim,
Hannover,	Saarbrücken

Berufsfeld:	Beratung	&	Consulting,	Wirtschaftswissenschaften
Festanstellung
Bewerbungsfrist:	10.06.2026

Ihr	Aufgabengebiet

Du	interessierst	Dich	dafür,	für	unsere	Mandanten	und	Mandantinnen	Vertrauen	und	Sicherheit	zu	schaffen?	Dann
kannst	Du	Dich	hier	einbringen:	

Sicherheit	bieten	und	Vertrauen	schaffen:	Du	begleitest	unsere	Mandant:innen	bei	der	Beratung	und
Prüfung	von	Risiko-	und	Compliance-Management-Systemen	(CMS,	RMS,	IKS)	und	trägst	aktiv	dazu	bei,	dass
ihre	Strukturen	stabil	und	zukunftssicher	sind.
Chancen	erkennen	und	echten	Mehrwert	liefern:	Mit	Deinem	Engagement	entwickelst	Du	Dich	zur
Expert:in	für	die	Umsetzung	und	Optimierung	von	Governance-Prozessen	wie	Compliance,	Risikomanagement
und	regulatorischen	Anforderungen.
Verantwortung	übernehmen	und	gestalten:	Du	übernimmst	frühzeitig	Verantwortung	für	die	Konzeption
und	Implementierung	von	Governance-Prozessen	und	unterstützt	bei	der	Berichterstattung	zu	den
Ergebnissen	–	mit	dem	Ziel,	Mehrwert	für	unsere	Mandant:innen	zu	schaffen.
Vernetzt	und	international	arbeiten:	Du	wirst	Teil	eines	internationalen	Netzwerks	und	arbeitest	eng	mit
Expert:innen	aus	dem	KPMG-Netzwerk	zusammen,	um	die	besten	Lösungen	für	unsere	Mandant:innen	zu
entwickeln.
Neues	denken	und	Zukunft	entwickeln:	Mit	Deiner	Unterstützung	hilfst	Du	bei	der	Geschäftsentwicklung
–	ob	durch	die	Erstellung	von	Angeboten,	Fachbeiträgen	oder	Studien	–	und	trägst	so	dazu	bei,	neue	Themen
in	den	Risk	&	Compliance-Bereich	zu	bringen.

Ihr	Profil

Keine	Auswahl

Qualifikationen:

Erfolgreich	abgeschlossenes	Studium	im	Bereich	der	Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsingenieurwesen,	Wirtschaftsinformatik,	Rechtswissenschaften	oder	Sozialwissenschaften.
Idealerweise	hast	Du	Dich	während	Deinem	Studium	auf	Themen	wie	Corporate	Governance,
Risikomanagement,	Compliance,	Regulierung,	Interne	Revision	oder	ähnliche	Bereiche	spezialisiert.
Erste	praktische	Erfahrung	idealerweise	durch	Praktika	oder	Werkstudierendentätigkeit	in
Wirtschaftsprüfungsgesellschaften,	Beratungsunternehmen	oder	der	Finanzbranche.
Neugier	und	Innovationsdrang:	Du	interessierst	Dich	für	neue	Themen	und	deren	praktische	Umsetzung.
Dein	Drang,	Prozesse	zu	verbessern	und	dabei	an	Lösungen	zu	arbeiten,	motiviert	Dich	und	Deine
Entwicklung.
Flexibilität	und	Work-Life-Balance:	Du	magst	es	Dich	aktiv	in	Projektteams	einzubringen	und	Dir	fällt	es
leicht	Dich	auf	neue	Gegebenheiten	einzulassen.	Gleichzeitig	unterstützen	wir	Dich	mit	flexiblen
Arbeitsmodellen,	die	Dir	ermöglichen,	Beruf	und	Privatleben	in	Einklang	zu	bringen.
Sprachkenntnisse:	Du	beherrschst	Deutsch	auf	C1-Niveau	und	Englisch	auf	B2-Niveau	und	kannst	so	sicher
und	klar	auf	allen	Ebenen	kommunizieren.	

Kontakt

Bewerbungen	bitte	an:	recruiting@kpmg.com
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