Landratsamt Erzgebirgskreis

www.erzgebirgskreis.de
www.erzgebirgskreis.de/karriere

Mit knapp 1.850 Beschaftigten ist die Landkreisverwaltung des Erzgebirgskreises aktuell einer der grofsten Arbeitgeber
der Region. Als moderne, o6ffentliche Verwaltung ist das Landratsamt ein verlasslicher Partner vor Ort, der durch
effiziente und fachlich kompetente Arbeit den Interessen der etwa 318.000 Burgerinnen und Burgern des Landkreises
dient.
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Vermessungsoberinspektoranwarter (m/w/d)

¢ Duales Studium/ Ausbildungsstelle, Kennziffer 84/2026/111-57
e Einsatzort: Sachsen, Erzgebirgskreis

Berufsfeld: Wirtschaft, Verwaltung, Bau, Architektur, Vermessung

Befristetes Arbeitsverhaltnis, Vollzeit, Anwarterbeziige (gegenwartig 1.643,69 € monatlich)
Einstiegstermin: ab 01.11.2027

Bewerbungsfrist: 04.01.2027

Ihr Aufgabengebiet

o o Vermessungsoberinspektoranwarter - was ist das?
= Mit dem Vorbereitungsdienst als Vermessungsoberinspektoranwarter konnen Absolventen eines
Studiums in der Fachrichtung Geoinformatik und Vermessung die Laufbahnbefahigung fir die erste
Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 in der Fachrichtung Naturwissenschaft und Technik mit dem
fachlichen Schwerpunkt technischer Verwaltungsdienst fir Aufgaben im Vermessungswesen und in der
Geoinformation erlangen.
o Wie lauft der Vorbereitungsdienst ab?
= Der Vorbereitungsdienst erfolgt nach den Vorgaben der Sachsischen Ausbildungs- und Prifungsordnung
Vermessungswesen und Geoinformation (SachsVermGeoAPO).
= Der Vorbereitungsdienst dauert 18 Monate und wird mit einer Staatsprifung abgeschlossen.
= FEinstellungsbehorde ist das Landratsamt Erzgebirgskreis. Ausbildungsbehorde ist das Landesamt fur
Geobasisinformation Sachsen. Fiir einzelne Ausbildungsabschnitte ist eine Zuweisung zu verschiedenen
Ausbildungsstellen in Sachsen vorgesehen.
o Welche Inhalte werden in der Laufbahnausbildung vermittelt?
= Liegenschaftskataster
Landentwicklung
Landesplanung und Stadtebau
Landesvermessung, Geodateninfrastruktur
Lehrgange und Seminare, allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen, zentrale Aufgaben
theoretische Grundlagen werden am Landesamt fiir Geobasisinformation Sachsen in Dresden vermittelt

Unsere Mitarbeiter profitieren von
¢ Finanzielle Benefits

Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, Rabattsystem fiir Mitarbeiter iiber corporate
benefits, zusatzliche Betriebs- und Altersvorsorge

betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebsarzt

Mobile Arbeit nach Absprache, flexible Arbeitszeiten (ohne Kernzeit), Umzugskostenvergiitung nach dem
Sachsischen Umzugskostengesetz fir Umziige aus Anlass der Einstellung

Mitarbeiterparkplatze, ergonomischer Arbeitsplatz

31 Urlaubstage im Kalenderjahr sowie arbeitsfrei am 24. und 31.12., regelmafRige TeambildungsmalSnahmen,
gemeinsames Mitarbeiterevent, Anerkennung von Arbeits- und Dienstjubilaen

Ihr Profil
e Abgeschlossenes Studium
Qualifikationen:

Welche personlichen Voraussetzungen gibt es?


https://www.wikway.de/companies/erzgebirgskreis/
https://www.wikway.de/companies/erzgebirgskreis/
http://www.erzgebirgskreis.de/
http://www.erzgebirgskreis.de/karriere
https://www.geosn.sachsen.de/laufbahnausbildung-4058.html

¢ Sie miissen die personlichen Voraussetzungen fiir die Berufung in ein Beamtenverhaltnis (§ 7
Beamtenstatusgesetz, § 4 Sachs. Beamtengesetz) erfullen.
e Sie dirfen am 01.11.2027 das 42. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
¢ Sie miissen nach amtsarztlichem Gesundheitszeugnis iiber die erforderliche gesundheitliche Eignung fiur die
erste Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Naturwissenschaft und Technik verfugen.
¢ Sie miissen ein einfaches Fihrungszeugnis ohne Eintragungen vorlegen.
e Sie miissen gem. § 5 SachsVermGeoAPO ein Studium abgeschlossen haben mit
o einem Diplomgrad in der Fachrichtung Vermessungswesen an einer Hochschule oder einer
Berufsakademie oder
o einem Bachelorgrad, wenn Sie im Studium Fachwissen in den Lehrgebieten Mathematik einschliefSlich
Geometrie, geodatische Mess- und Berechnungsverfahren, Landesvermessung, Landmanagement,
Geoinformationssysteme, Ausgleichungsrechnung sowie Photogrammetrie und Fernerkundung erworben
haben; dabei sollen die Module zu den Lehrgebieten nach Halbsatz 1 mindestens 85 Leistungspunkte
nach dem European Credit Transfer System (ECTS) umfassen.

Welche Fach- und Sozialkompetenzen sollten Sie mitbringen?

gute Deutsch- und Rechtschreibkompetenzen

logisches Denkvermogen

hohes Mal$s an Kommunikations- und Ausdrucksfahigkeit

erweiterte PC-Kenntnisse

grofRes Interesse an Rechtsthemen und der Arbeit mit Gesetzen

selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie eine gute Selbstorganisation
Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit

Kontakt

e Starten Sie Ihre berufliche Zukunft in der Landkreisverwaltung!

Bitte sehen Sie von einer Papierbewerbung oder einer Bewerbung per E-Mail ab und nutzen Sie direkt unser
Onlineformular fir Thre Bewerbung.

Bitte beachten Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zu den Themen Schwerbehinderung und Gleichstellung,
Datenschutz, Anerkennung auslandischer Bildungsabschlisse, europaische Entgelttransparenzrichtlinie 2023/970
(ETRL) sowie die weiteren Informationen zum Stellenbesetzungsverfahren, diese finden Sie auf der Homepage des
Landratsamtes Erzgebirgskreis unter: www.erzgebirgskreis.de/landratsamt-service/aus-der-
verwaltung/ausbildung-und-karriere-im-landratsamt/informationen-fuer-bewerber

¢ Vorabinformationen gibt Herr Wiindsch SG Geodienstleistungen (Tel.: 03733 831-4270)
e Bewerbungen bitte an: personal@kreis-erz.de

Anschrift

Landratsamt Erzgebirgskreis

Sachgebiet Personal

Frau Vanessa Hempel

Stichwort: WIKWAY-Anzeige 84/2026/111-57
Paulus-Jenisius-Stralse 24

09456 Annaberg-Buchholz

Deutschland
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