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www.fba.bund.de
www.damit-alles-lauft.de

Unsere Vision: Wir gestalten digital und nachhaltig die Mobilitat der Zukunft fir Mensch, Wirtschaft und Umwelt. Als
innovativer Partner im Team BundesfernstralSen organisieren wir effiziente StrafSenverwaltung aus einer Hand fur
Deutschland. Seit 2021 sind wir mit unseren Abteilungen StrafSenrecht/Aufsicht und Bau- und Verkehrstechnik
verantwortlich fir die Rechts- und Fachaufsicht iiber die Autobahn GmbH des Bundes und unterstiitzen auch das BMDV
mit unserer Expertise. Als Anhorungs- und Planfeststellungsbehorde fur Autobahn-Projekte priufen und genehmigen wir
Neu- und Ausbauvorhaben.

Ingenieurin / Ingenieur (m/w/d) als technische Sachbearbeiterin / technischen
Sachbearbeiter (m/w/d)

o Stelle, Kennziffer 20250539 9001
¢ Remotearbeit moglich
e Einsatzort: Sachsen, Leipzig

¢ Festanstellung, Voll- oder Teilzeit, Gehalt
e Bewerbungsfrist: 13.06.2025

Ihr Aufgabengebiet

e Thr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
— Bearbeitung der Anforderungen an Nachhaltigkeit bei Bauweisen und Bauverfahren
von Fahrbahnbefestigungen und StraSenentwasserungen sowie Erd- und Grundbau im
BundesfernstralSenbau
— Ausarbeitung von gestalterischen, technisch funktionalen und vertraglichen
Anforderungen in der Strallenbautechnik,
— Ausarbeitung der Umsetzungsprozesse zu nachhaltigen Bauweisen und Bauverfahren
fur die mit der Stralenbaulast beauftragten Stellen im BundesfernstrafSennetz,
— Ausarbeitung der Richtlinien fiir die einheitliche Gestaltung von Erhaltungsentwiirfen
im Straflenbau (RE Erhaltung) hinsichtlich der Anforderungen an Nachhaltigkeit bei
der Erhaltung,
— Ausarbeitung und behordentiibergreifende Mitgestaltung bei innovativen Bauweisen,
Bauverfahren und Bauprodukten
— Bewertung der Leistungsbestandigkeit von Gesteinen, Baustoffgemischen
zur Herstellung von Schichten ohne Bindemittel (SoB) und Bodenmaterial
einschliefRlich mineralischer Ersatzbaustoffe (ErsatzbaustoffV),
— fachliche Unterstiitzung bei der Ausarbeitung von Grundsatzen der Qualitats-
sicherung, der Prufanforderungen und Guitetiberwachung von Baustoffen,
— Teilnahme an Arbeitskreisen und Gremien.

Unsere Mitarbeiter profitieren von

e Finanzielle Benefits
Durch unseren Tarifvertrag (TVoD) erhalten Sie ein angemessenes und transparentes Gehalt ohne Verhandlungen
und Ungleichbehandlung. Es besteht die Moglichkeit der Ubernahme in ein Beamtenverhéltnis (keine
Sozialversicherungsbeitrage, Beziigezahlung zum Monatsbeginn im Voraus, Pensionsanspriiche). Das genaue
Entgelt oder die Besoldung konnen Sie mit dem Beziigerechner des Bundesverwaltungsamtes berechnen.

Unsere Beschaftigten konnen auf ein breit aufgestelltes Fortbildungsangebot der Bundesakademie fiir 6ffentliche
Verwaltung zurickgreifen und auch Bildungsangebote Dritter wahrnehmen und werden dafir von Ihrer Arbeit
freigestellt. Unsere Teams praktizieren ein modernes Wissensmanagement. Es erleichtert den Austausch, die
Vorbereitung und Einarbeitung in neue Aufgaben und halt alle Kolleginnen und Kollegen "up to date". Auch die
Moglichkeiten, sich innerhalb der Bundesverwaltung weiter zu qualifizieren und neue Tatigkeitsfelder zu
erschlie3en, sind vielfaltig. Ideal fur eine sichere Karriereplanung!

¢ Verpflegung
Das FernstraRen-Bundesamt sorgt sich um die Gesundheit seiner Beschaftigten und hat ein aktives
Gesundheitsmanagement etabliert, welches mit verschiedenen Angeboten (je nach Standort) eine gesunde
Lebensweise unterstiitzen, die Gesundheit und die Leistungsfahigkeit der Beschaftigten erhalten und fordern
mochte.

e Sachzuwendungen
Da das Fernstrallen-Bundesamt bis zu 50 Prozent mobiles Arbeiten ermdoglicht, sind Laptop und Headset
sozusagen Grundausstattung. Alle Beschaftigten arbeiten regular mit ihren Laptops und werden teilweise auch mit
Smart Devices ausgestattet.


https://www.wikway.de/companies/FBA/
https://www.wikway.de/companies/FBA/
http://www.fba.bund.de/
http://www.xn--damit-alles-luft-7nb.de/

Das Gesundheitsmanagement des Fernstralsen-Bundesamtes ermoglicht auch die Teilnahme an Sport-Events und
Gesundheitskursen (je nach Standort). Auch eine betriebsarztliche Versorgung und betriebliche Sozialberatung
gehoren zu unseren festen Angeboten fiir alle Beschaftigten.

Die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit ist uns besondes wichtig. Wir bieten familien- und
lebensphasenbewusste Personalpolitik und familiengerechte Arbeitsbedingungen mit bis zu 50 Prozent mobiles
Arbeiten und durch individuelle Arbeitszeitmodelle sowie mit Gleit- und Teilzeit.

Unsere Standorte in Leipzig, Bonn, Hannover und GieRen sind gut mit dem OPNV zu erreichen. Dariiber hinaus
stehen aber auch Parkplatze fur die Beschaftigten zur Verfiigung. Selbstverstandlich sind unsere Arbeitsplatze
ergonomisch ausgestattet. Unser Intranet und die regelmalSig erscheinenden Newsletter informieren die
Beschaftigten des FernstrafSen-Bundesamtes iiber alles dienstlich Notwendige, Aktuelles, neue Entwicklungen und
Aktivitaten an den Standorten, spannende Projekte, Social Events und vieles mehr.

Krisenfest und fair bezahlt im 6ffentlichen Dienst! Wir bieten Jobtickets, 30 Tage Erholungsurlaub je Kalenderjahr
und fir Tarifbeschéaftigte eine betriebliche Altersvorsorge bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
(VBL) sowie eine Jahressonderzahlung.

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium (Bachelor/ FH-Diplom) als Bauingenieurin/ Bauingenieur (m/w/d)

Kontakt

e Bewerbungen bitte an: personal@fba.bund.de
Anschrift

FernstralSen-Bundesamt

Personal, Aus- und Fortbildung

Frau Nadine Speer

Stichwort: WIKWAY-Anzeige 20250539 9001
Friedrich-Ebert-Stralse 72-78

04109 Leipzig

Deutschland
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