
RSM	Ebner	Stolz
www.ebnerstolz.de
www.ebnerstolz.de/karriere

Willst	du	wissen,	was	Unternehmen	erfolgreich	macht?	Direkt	mit	Entscheidern	am	Tisch	sitzen?
Unmittelbar	erleben,	was	dein	Können	bewirkt?	Gemeinsam	mit	dir	bringt	RSM	Ebner	Stolz	den
Mittelstand	voran	-	in	Wirtschaftsprüfung,	Steuer-,	Rechts-	und	Unternehmensberatung.	Mit	über	2.400	Mitarbeitenden
sind	wir	deutschlandweit	präsent,	weltweit	an	mehr	als	820	Standorten	unseres	internationalen	RSM-Netzwerks
vertreten.	Bewege	mit	uns	den	Mittelstand!

Zur	Verstärkung	für	unsere	Teams	in	der	Wirtschaftsprüfung	an	den	Standorten	Berlin,	Bonn,	Bremen,	Düsseldorf,
Frankfurt,	Hamburg,	Hannover,	Karlsruhe,	Köln,	Leipzig,	München,	Reutlingen,	Siegen	und	Stuttgart	suchen	wir	dich!

Consultant	-	Wirtschaftsprüfung	/	Audit	(m/w/d)

Einstiegsstelle
Remotearbeit	möglich
Einsatzort:	Sachsen,	Leipzig

Berufsfeld:	Wirtschaftswissenschaften,	Wirtschaft,	Verwaltung
Festanstellung,	Vollzeit,	Gehalt
Bewerbungsfrist:	21.06.2025

Ihr	Aufgabengebiet

Du	möchtest	deine	Zahlenaffinität	in	einem	abwechslungsreichen	Beruf	auf	das	nächste	Level	bringen	und	bist
bereit	Verantwortung	zu	tragen?	Mit	uns	hast	du	die	Möglichkeit	gemeinsam	mit	deinen	Kolleginnen	und	Kollegen
Unternehmen	des	gehobenen	Mittelstandes	zu	prüfen	und	zu	beraten.	Wir	ermöglichen	dir	einen
branchenübergreifenden	Einblick,	indem	du	unterschiedliche	Rechtsformen	und	Mandanten	kennenlernst.	

In	deiner	Rolle	als	Consultant	erwarten	dich	folgende	Aufgaben:

In	einem	schnell	wachsenden	Mandantenumfeld	aus	den	Bereichen	Industrie,	Handel	und	Dienstleistungen
wirkst	du	bei	der	Prüfung	von	Jahres-	und	Konzernabschlüssen	nach	HGB	und	IFRS	mit.
In	deinen	ersten	Berufsjahren	führst	du	eigenständig	Inventurbeobachtungen	bei	unseren	Mandanten
durch	und	lernst	viele	verschiedene	Produkte,	Geschäftsprozesse	und	-modelle	kennen.
Du	entwickelst	ein	tiefgehendes	Verständnis	von	den	Geschäftsprozessen	und	internen
Kontrollsystemen	unserer	Mandanten,	identifizierst	Risiken	und	erarbeitest	Handlungsempfehlungen.
Daneben	bringst	du	dich	in	abwechslungsreiche	Projekte,	wie	beispielsweise	in	den	Bereichen
Nachhaltigkeit,	Risk	and	Compliance,	Unternehmensbewertungen,	Due	Diligence,	Restrukturierung	oder	die
Fortentwicklung	unserer	digitalen	Tools	ein.	Das	bietet	dir	Raum,	weitere	fachliche	Themen	kennenzulernen.	
Du	stehst	in	direktem	Kontakt	mit	deinem	Prüfungsteam	und	kommunizierst	mit	den	Ansprechpersonen	bei
unseren	Mandanten.	

	

	

Unsere	Mitarbeiter	profitieren	von

Finanzielle	Benefits
Mobilitätsbudget:	Wir	stellen	dir	monatlich	100	EUR	brutto	zur	Verfügung,	die	du	flexibel	und	nachhaltig	für	deine
Mobilitätsbedürfnisse	steueroptimiert	im	ÖPNV	einsetzen	kannst	-	ob	für	den	öffentlichen	Nahverkehr,
Einzeltickets	oder	das	Deutschlandticket.	Weitere	Angebote:	-	JobRad	-	Corporate	Benefits	-	Examens-	und
Studienförderung

Lebenslanges	Lernen
Du	sollst	dich	von	Anfang	an	bei	uns	wohl	fühlen.	Unser	digitales	Onboarding	Tool	ermöglicht	dir	einen
reibungslosen	Start	ohne	komplizierte	Hürden	und	Fragezeichen	im	Kopf.	So	hast	du	alle	Informationen	und	deine
persönlichen	Ansprechpersonen	mit	einem	Klick	parat.	Außerdem	steht	dir	deine	Patin	bzw.	ein	Pate	mit	Rat	und
Tat	zur	Seite.	Damit	du	dich	fachlich	und	persönlich	bestens	entwickelst,	bieten	wir	dir	zahlreiche	Schulungen	wie
unsere	WP-	und	Steuer-Einsteigerseminare,	IFRS-	und	Konzernschulungen	oder	auch	spezifische	Fachberater-
Tagungen.	Darüber	hinaus	stehen	dir	deine	Kolleginnen	und	Kollegen	beim	Training	on	the	job	mit	ihrem	Know-
how	beratend	zur	Seite.

Verpflegung
Kaffee,	Tee,	Getränke	und	Obst

Betriebl.	Gesundheitsangebote
Ob	Fitness,	Radeln	oder	Laufen:	bei	uns	findest	du	zahlreiche	Kolleginnen	und	Kollegen,	mit	denen	du	deine
sportliche	Leidenschaft	teilen	kannst.

https://www.wikway.de/companies/EbnerStolz/
https://www.wikway.de/companies/EbnerStolz/
http://www.ebnerstolz.de/
http://www.ebnerstolz.de/karriere


Work-Live-Choice
RSM	Ebner	Stolz	bietet	dir	eine	hohe	Flexibilität	bei	der	Gestaltung	deiner	Arbeitszeit.	Unser	Wertkonto
„valuetimES“	ermöglicht	es	dir,	über	Gehaltsumwandlung,	Resturlaub	und	-	auf	bestimmten	Hierarchieebenen	-
Überstunden	Werte	für	spätere	Freistellungszeiten	wie	z.B.	für	eine	Weiterbildung,	Pflege-	und	Erziehungszeiten
sowie	andere	persönliche	Bedürfnisse	anzusparen.	Weitere	Angebote:	-	Workation	-	Flexible	Arbeitszeiten	-
mobilies	Arbeiten	-	Familienbenefits

Arbeitsplatzausstattung
Unsere	Büros	liegen	in	zentraler	Lage	mit	guter	Anbindung	zu	den	öffentlichen	Verkehrsmitteln.

Mitarbeiterbindung
Wir	arbeiten	nicht	nur	gern	im	Team,	sondern	feiern	auch	ausgelassen	miteinander!	Gelegenheit	gibt	es	dafür
genügend:	von	Teamevents	über	Stammtische	und	Sommerfeste	bis	hin	zu	Weihnachtsfeiern.	Hier	kannst	du	dich
auch	abseits	der	Arbeit	austauschen	und	den	Zusammenhalt	stärken.

Ihr	Profil

Abgeschlossenes	Studium	Betriebswirtschaft
Oder	gleichwertig	qualifiziert.

Qualifikationen:

Das	bringst	du	mit:

Du	hast	dein	betriebswirtschaftliches	oder	wirtschaftswissenschaftliches	Studium	abgeschlossen	und
hast	großes	Interesse	an	Themen	wie	Prüfungswesen,	Rechnungswesen,	Finanzen	oder	Controlling.
Außerdem	hast	du	Lust,	neue	Dinge	zu	lernen	und	möchtest	eigeninitiativ	tätig	werden.

Wir	freuen	uns	schon	jetzt	darauf	dich	kennenzulernen!

	

Sprachen:
Deutsch	(Kenntnisstand	mindestens:	Verhandlungssicher/	Fließend	(in	Wort	und	Schrift))

Kontakt

Du	hast	Lust	uns	kennenzulernen?	Ruf	uns	gerne	an	oder	schreibe	uns	eine	Nachricht.

Wir	freuen	uns	auf	deine	Bewerbung!

Vorabinformationen	gibt	Manuela	Topalis	(+4971120491777)
Bewerbungen	bitte	an:	manuela.topalis@ebnerstolz.de

Anschrift

RSM	Ebner	Stolz
HR	Talent	Acquisition
Frau	Manuela	Topalis
Stichwort:	WIKWAY-Anzeige	
Kronenstraße	30
70174	Stuttgart
Deutschland

mailto:manuela.topalis@ebnerstolz.de

